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Referent Tristan Niewöhner

Tristan Niewöhner ist Geschäftsführer des Start-up-Unternehmens 
persomatch mit Sitz in Bielefeld. Nach seinem Abitur studierte er BWL in 
Paderborn und sammelte Erfahrungen mit mehreren Start-ups.

persomatch

Im Auftrag seiner Kunden schaltet persomatch Stellenanzeigen bei 
Google. Die Automatisierung der Mitarbeiterakquise für Konzerne, 
mittelständische Betriebe und Einzelhändler ist ein Markt, in dem das 
Bielefelder Start-up seine perfekte Nische gefunden hat. 

»Intelligente Personalakquise und Targeting« 

Gutes Personal ist schwer zu finden? Nicht unbedingt! Mithilfe von 
Google und persomatch ist es für den Personalverantwortlichen so 
einfach wie nur möglich.

Der automatisierte Prozess erlaubt den Unternehmen ihre 
Stellenanzeige nach Bedarf zu definieren und garantiert eine hohe 
Sichtbarkeit im Internet.

 Organisatorisches

Datum: 03.05.2018

Beginn: 15:45 Uhr

Ende: 17:15 Uhr

Ort: Lemgo, Raum 12.202 (CIIT2)
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