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B AC H E L OR OF  S C I E NC E ( B .  S c . )

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE 
FÜR KLEINE UND MITTLERE UNTERNEHMEN

Studium in Warburg

n Der Studiengang bietet eine einzigartige Kombination 

aus betriebs- und ingenieurwissenschaftlichen Kompe-

tenzen. Solide betriebswirtschaftliche Qualifikationen 

treffen auf einen technisch-ökologischen Kontext.

n  Sie werden somit auf die Bedürfnisse kleiner und 

mittlerer Unternehmen vorbereitet mit Schwerpunkt 

auf dem Aspekt Energie.

n Das Studienzentrum ist mit moderner Technik ausge-

stattet und erlaubt die Umsetzung eines Lehrangebots 

in kleinen Gruppen mit intensiver Förderung bei opti-

maler Betreuung.

n Sie erhalten ideale Voraussetzungen, um ein Studium 

zügig, praxisnah und mit der Möglichkeit einer indivi-

duellen Schwerpunktsetzung zu absolvieren.

n Am Studienort in Warburg lehren praxiserfahrene 

Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler mit besten 

Kontakten zu Vertretern der regionalen Wirtschaft. Pra-

xisbezogene Angebote werden gemeinsam mit Unter-

nehmen der Region angeboten.

n Sie studieren im Dreiländereck Nordrhein-Westfalen, 

Hessen und Niedersachsen in einer Kleinstadt mit rund 

26.000 Einwohnern und günstigen Verkehrsanbindungen. 



Profil

Zulassung zum Studium Abschluss und Berufsbild

Studienverlauf

n Über 90 Prozent aller Unternehmen in Deutschland 

und in der Europäischen Union sind kleine und mittlere 

Unternehmen. Sie dominieren die Unternehmensstruk-

tur und gelten als hochinnovativ, außerordentlich 

bedeutend für die wirtschaftliche Dynamik und sind 

deshalb der Job-Motor unserer Zeit.

n  Das auf die Bedürfnisse von kleinen und mittleren 

Unternehmen zugeschnittene Studium an der Hochschule 

OWL bietet den Studierenden solide und breite betriebs-

wirtschaftliche Qualifikationen. Es  verbindet  diese mit 

einem technisch-ökologischen Kontext.  Daraus resultiert 

das besondere Fähigkeitsprofil der Warburger Absolven-

tinnen und Absolventen, ökonomische Kompetenzen wer-

den mit aktuellem technischen Wissen und ergänzenden 

IT-Kenntnissen kombiniert. Ingenieurwissenschaftliche 

Grundlagen werden vertiefend am Beispiel  energieeffizi-

enter Produktion und Gebäudebewirtschaftung vermittelt.

n  Das Studium der Betriebswirtschaftslehre für kleine 

und mittlere Unternehmen ist konsequent praxisorien-

tiert ausgerichtet, ohne die grundlegenden theoretischen 

und methodischen Inhalte des Faches zu vernachlässi-

gen.  Die fachlichen Kenntnisse werden durch soziale 

und kommunikative Kompetenzen ergänzt, die ein 

Fähigkeitsprofil formen, das den Einsatz in allen Lei-

tungsbereichen eines KMU ermöglicht.

n Für die Aufnahme des Studiums „Betriebswirtschafts-

lehre für kleine und mittlere Unternehmen“ sind erfor-

derlich:

•	 Zeugnis der Fachhochschulreife

      	 oder

•	 Nachweis einer als gleichwertig anerkannten 

	 Vorbildung

n Die Bewerbung um einen Studienplatz muss bis zum 

15. Juli erfolgen. Die Bewerbung richten Sie bitte online 

an das Studierendensekretariat. Bei allen Fragen zur Zu-

lassung stehen Ihnen die Studienberatung, das Studieren-

densekretariat und Ansprechpersonen des Studiengangs 

telefonisch oder per E-Mail gern zur Verfügung.

n Der Abschluss Bachelor of Science (B. Sc.) qualifiziert 

die Absolvierenden des Studiengangs zur Übernahme 

verantwortungsvoller Tätigkeiten in Industrie, Dienst-

leistung und Handwerk. Zum Tätigkeitsspektrum ge-

hören insbesondere:

•	 Entscheidungsorientierte Betriebswirtschaftslehre

•	 Marketing und Marktanalyse

•	 Kenntnisse von ERP und CRM-Systemen

•	 Buchhaltung und Bilanzierung

•	 Vertragsgestaltung

•	 Kundenservice

•	 Organisation der Entwicklung ressourcenscho-

nender Produktionsvorgänge

•	 Bewertung und Verbesserung der Energieeffizienz 

von Gebäuden

Studiendauer: Die Regelstudienzeit beträgt sechs Semester. Wenn das freiwillige Praxissemester hinzukommt, verlängert sich die 

Regelstudienzeit auf sieben Semester.

Studienstart: Das Studium beginnt jeweils zum Wintersemester.

1. Semester
Wirtschafts-

wissenschaften I: 
Grundlagen 

ökonomischen Denkens

Projektmanagement
Grundfragen nachhaltigen 

Wirtschaftens I

Grundlagen der Mathematik 
Naturwissenschaften 

(Praktikum mit Fallstudien, 
Physikanteil)

Grundlagen der Informations- 
verarbeitung

2. Semester
Wirtschafts-

wissenschaften II: 
Entscheidungsorientierte 

BWL

Wirtschaftsstatistik
Grundfragen nachhaltigen 

Wirtschaftens II

Praktische Mathematik 
(Praxisbezogene 

Fragestellungen/numerische 
Lösungen)

Statistische 
Datenverarbeitung 

und -analyse

3. Semester Betriebswirtschaftliches 
Rechnungswesen

Wirtschaftsenglisch
Ethics and Corporate 

Governance

Einführung in 
energieeffziente Gebäude und 

Anlagen

Einführung in die 
Wirtschaftsinformatik (ERP-/ 

CRM-Systeme)

4. Semester Controlling
Unternehmens- und 

Vertragsrecht
Marketing and Sale 

Energiemanagement und 
-effizienz

IT-Projektmanagement/ 
Requirements Engineering

5. Semester Finanzierung und 
Investition

Human Resource 
Management

Facility Management 
Technisches 

Gebäudemanagement in KMU

Seminar zu aktuellen 
wissenschaftlichen/ 
fachlichen Themen

6. Semester Optionales Praxissemester im In- oder Ausland

7. Semester KMU Planspiel
Wahlpflichtfächer 
Wirtschaftswissen-

schaften

Wahlpflichtfächer 
Ingenieurwissenschaften

Wahlpflichtfächer 
Naturwissenchaft/Informatik

Bachelorarbeit und 
Kolloquium


