
WIEDEREINSTIEGSPROGRAMM FÜR INGENIEURINNEN
RÜCKKEHR IN DEN BERUF — SCHNELL ERFOLGREICH WERDEN  

UNSERE PARTNERSCHAFTEN

n Die Hochschule OWL verfügt über Partnerschaften und Netzwerke sowie weitreichende Kontakte, 
       auf die das Wiedereinstiegsprogramm zurückgreifen kann.
n Zu unseren regionalen Netzwerk-Partnerinnen und -Partnern gehören:
 n   Öffentliche Institutionen wie Kammern, Städte, Bezirksregierung und Kreis Lippe
 n   Hochschulen
 n   Unternehmen 
 n   Initiative für Beschäftigung OWL
 n   Regionalagentur OWL

Ausführliche Informationen finden Sie unter: 

www.hs-owl.de/campus/gleichstellung/projekte-angebote/wiedereinstiegsprogramm.html 

Sollten Sie Interesse an unserem Programm haben, nehmen Sie mit uns Kontakt auf.

Wir stimmen unsere Beratung individuell auf Ihre Bedürfnisse und Wünsche ab.

Natalia Moriz

Forschungsgruppenleiterin inIT

Langenbruch 6, 32657 Lemgo

Tel:  05261/ 702-5508

E-Mail: natalia.moriz@hs-owl.de

 
 n   Agentur für Arbeit
 n   FAIR - Frau und Arbeit in der Region
 n   Kompetenzzentrum Frau und Beruf OWL
 n   Jobcenter Lippe



HERZLICH WILLKOMMEN AN DER HOCHSCHULE OWL

Die Hochschule Ostwestfalen-Lippe ist eine moderne Bildungseinrichtung mit den drei Stand-

orten Lemgo, Detmold und Höxter sowie dem Studienort Warburg. Mehr als 6.700 Studierende 

legen hier in über 45 Studiengängen mit Bachelor- und Masterabschluss den Grundstein ihrer 

Karriere. Exzellente Lehre und Forschung sind in der Hochschule OWL als gleichwertige Säulen 

anerkannt.

WIEDEREINSTIEGSPROGRAMM FÜR INGENIEURINNEN

Wenn Sie nach einer Unterbrechung Ihrer Erwerbstätigkeit, zum Beispiel nach der Elternzeit, 

Angehörigenpflege oder eigener Krankheit, wieder in die Arbeitswelt zurückkehren wollen, 

unterstützt Sie die Hochschule OWL beim Wiedereinstieg in den Beruf.

Zu den Zielgruppen des Wiedereinstiegsprogramms zählen Ingenieurinnen, Naturwissenschaft- 

lerinnen und weitere Akademikerinnen mit Interesse an Ingenieur- oder Naturwissenschaften.

Die Hochschule OWL hat das Ziel, den beruflichen Wiedereinstieg zu erleichtern durch

n	 Aktualisierung des Fachwissens 
n	 Fachliche Weiterqualifizierung

UNSER ANGEBOT

Wir stellen für Sie ein individuelles Wiedereinstiegsprogramm zusammen: individuelle Praktika 

und Teilnahme an vorhandenen Lehrveranstaltungen der Hochschule OWL. 

Der Schritt 1: Praktikum

Angewandte Forschung bildet eine der Kernaufgaben der Hochschule. Dadurch verfügt die 

Hochschule über ausgezeichnete Verbindungen zu den Unternehmen der Region. Durch Praktika 

können Wiedereinsteigerinnen neue berufspraktische Erfahrungen sammeln und sich für die 

aktuellen Anforderungen des Arbeitsmarkts (weiter-)qualifizieren.

Der Schritt 2: Lehrveranstaltungen

Das Praktikum wird durch den Besuch von Lehrveranstaltungen individuell ergänzt. Die Hochschu-

le OWL bietet in vielen Studiengängen Grundlagenwissen, Vertiefungswissen und Spezialwissen an. 

Diese – bereits vorhandenen – Lehrveranstaltungen eignen sich auch für Wiedereinsteigerinnen, 

die eine Rückkehr in den Beruf oder eine berufliche Neuorientierung anstreben.

Die Teilnahme am individuellen Wiedereinstiegsprogramm kann auch als Vorbereitungsphase für 

eine anschließende Promotion genutzt werden!
n	 Berufliche Neuorientierung
n	 Praxisbezug


