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Bekanntmachung
der Neufassung der Grundordnung (GO)
der Hochschule Ostwestfalen-Lippe

vom 25. Oktober 2013

Hiermit wird nachstehend der Wortlaut der Grundordnung (GO) der Hochschule Ost-
westfalen-Lippe in der vom heutigen Tage an geltenden Fassung bekannt gemacht,
wie er sich aus

- der Fassung der Bekanntmachung vom 30. September 2011 (Verkindungs-
blatt der Hochschule 2011/Nr. 24),

- der Satzung zur Anderung der Grundordnung der Hochschule Ostwestfalen-
Lippe vom 14. Oktober 2013 (Verkiindungsblatt der Hochschule 2013/Nr. 40)

ergibt.

Lemgo, den 25. Oktober 2013

Der Préasident
der Hochschule Ostwestfalen-Lippe

Dr. Oliver Herrmann



Grundordnung (GO)
der Hochschule Ostwestfalen-Lippe
in der Fassung der Bekanntmachung

vom 25. Oktober 2013
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Abkurzungsvorbemerkung

In dieser Grundordnung werden

- Professorinnen und Professoren als Mitglieder P,

- Lehrkrafte fur besondere Aufgaben sowie wissenschaftliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an der Fachhochschule als Mitglieder L,

- weitere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als Mitglieder M,

- Studierende als Mitglieder S

bezeichnet.

Die Abkirzung HG bezeichnet das Gesetz tber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474), zuletzt geéndert durch Gesetz
vom 8. Oktober 2009 (GV. NRW. S. 516).

Die Abkirzung Studiumsqualitatsgesetz bezeichnet das Gesetz zur Verbesserung der
Qualitat in Lehre und Studium an nordrhein-westfélischen Hochschulen, erlassen als Art.
2 des Gesetzes zur Verbesserung von Chancengleichheit beim Hochschulzugang in
Nordrhein-Westfalen vom 1. Méarz 2011 (GV. NRW. S. 165).



Praambel

Die Hochschule Ostwestfalen-Lippe verfolgt das Ziel, ein bedarfsgerechtes, regional ab-
gestimmtes Angebot mit Uberregionaler Bedeutung und hoher Qualitdt von Lehre und
Forschung zu realisieren und ihr Profil zu scharfen. Im Rahmen eines wirksamen Quali-
tatsmanagements wird sie dazu fortlaufend die Leistungen in Lehre und Forschung
Uberprtfen.

81
Name, Standorte
(881, 2 HG)

Die Fachhochschule Lippe und Hoxter fihrt den Namen "Hochschule Ostwestfalen-
Lippe”, abgekurzt ,Hochschule OWL". Es bestehen Standorte der Hochschule in Det-
mold und Hoxter sowie am Sitz der Hochschule in Lemgo.

§2
Weitere Hochschulaufgaben, Angehdrige
(8 3 Abs. 6, 89 Abs. 4 HG)

(1) Uber die im Hochschulgesetz genannten Aufgaben hinaus, dient die Hochschule der
Weiterbildung und der Kompetenzentwicklung im Rahmen des lebenslangen Lernens.
Sie bietet Veranstaltungen der Weiterbildung an und beteiligt sich an Veranstaltungen
der Weiterbildung. Sie fordert die Weiterbildung ihres Personals und bietet facheriber-
greifend oder in Zusammenarbeit mehrerer Hochschulen geeignete Veranstaltungen im
Bereich der Hochschuldidaktik und des Hochschulmanagements an.

(2) Angehorige der Hochschule sind neben den im Hochschulgesetz genannten Perso-
nen auch die Teilnehmerinnen und Teilnehmer an weiterbildenden Masterstudiengangen
der Hochschule, die auf privatrechtlicher Grundlage angeboten werden.

83
Prasidium
(815 Abs. 1,817 Abs. 2, 3,5 HG)

(1) Eine nichthauptberufliche Vizeprasidentin oder ein nichthauptberuflicher Vizeprasi-
dent kann aus der Gruppe L gewahlt werden.

(2) Die Frist fur die Bestatigung der Wahl eines Prasidiumsmitglieds durch den Senat
betragt drei Monate nach Eingang der WahImitteilung bei der oder dem Vorsitzenden
des Senats.

(3) Die Amtszeiten der nichthauptberuflichen Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten
enden spatestens mit der Amtszeit der Prasidentin oder des Prasidenten.

84
Hochschulrat
(8 21 Abs. 3, 6 HG)

(1) Der Hochschulrat besteht aus acht Mitgliedern, wobei mindestens die Halfte seiner
Mitglieder Externe sind.
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(2) Die Wahl der oder des Vorsitzenden des Hochschulrats sowie ihrer oder seiner Stell-
vertretung erfolgt fur die Dauer der Amtszeit des Hochschulrats mit der Mehrheit der
Stimmen des Hochschulrats. Vorschlagsberechtigt sind die Mitglieder des Hochschul-
rats.

85
Fachbereichskonferenz
(8 23 HG)

An der Hochschule wird eine Fachbereichskonferenz gebildet.

86
Senat
(8 22 HG)

(1) Dem Senat gehdren als stimmberechtigte Mitglieder an:

1. 12 Mitglieder P,
2. 4 Mitglieder L,
3. 2 Mitglieder M,
4. 5 Mitglieder S.

(2) Nichtstimmberechtigte Mitglieder des Senats sind neben den im Hochschulgesetz
bestimmten Personen:

1. die Gleichstellungsbeauftragte,
2. die Leiterinnen oder Leiter der zentralen Einrichtungen
oder, sofern zentrale Einrichtungen von Gremien geleitet werden,
die Vorsitzenden der Leitungsgremien der zentralen Einrichtungen,
3. die Standortsprecherinnen oder Standortsprecher,
4. die oder der Vorsitzende des Studierendenparlaments.

(3) Die Prasidentin oder der Prasident ist zugleich Vorsitzende oder Vorsitzender des
Senats. Stellvertretende Vorsitzende oder stellvertretender Vorsitzender ist die oder der
insoweit von der Prasidentin oder dem Prasidenten bestimmte Vizeprasidentin oder
Vizeprasident.

87
Fachbereichsrat
(8 28 HG)

(1) Sofern einem Fachbereich mindestens neun Mitglieder der Gruppe P angehdren,
gehdren dem Fachbereichsrat als stimmberechtigte Mitglieder an:

1. 6 Mitglieder P,
2. 1 Mitglied L,
3. 1 Mitglied M,
4. 3 Mitglieder S.



(2) Sofern einem Fachbereich weniger als neun Mitglieder der Gruppe P angehdren,
gehdren dem Fachbereichsrat als stimmberechtigte Mitglieder an:

1. 4 Mitglieder P,
2. 1 Mitglied L,
3. 1 Mitglied M,
4. 1 Mitglied  S.

(3) Die Dekanin oder der Dekan ist Vorsitzende oder Vorsitzender des Fachbereichsrats.
Stellvertretende Vorsitzende oder stellvertretender Vorsitzender ist die Prodekanin oder
der Prodekan, im Fall des 8§ 8 die oder der insoweit von der Dekanin oder dem Dekan
bestimmte Prodekanin oder Prodekan.

(4) Auf Dekaninnen oder Dekane und Prodekaninnen oder Prodekane findet, auch im
Fall eines Dekanats, § 13 Abs. 3 HG Anwendung.

§8
Dekanat
(8 27 Abs. 6 HG)

Die Fachbereichsordnung kann bestimmen, dass die Aufgaben und Befugnisse der De-
kanin oder des Dekans von einem Dekanat wahrgenommen werden. Das Dekanat be-
steht aus der Dekanin oder dem Dekan und zwei Prodekaninnen oder Prodekanen. Eine
Prodekanin oder ein Prodekan kann der Gruppe L, M oder S angehdren.

§9
Gleichstellungskommission, Gleichstellungsbeauftragte
(8 24 HG)

(1) Die Mitglieder der Hochschule wahlen eine Gleichstellungskommission, der aus jeder
Gruppe zwei Mitglieder (paritatisch weiblich/ménnlich) angehéren, wobei die weiblichen
Mitglieder der Hochschule die weiblichen Mitglieder der Gleichstellungskommission und
die mannlichen Mitglieder der Hochschule die méannlichen Mitglieder der Gleichstel-
lungskommission der jeweiligen Gruppe wéahlen. Die Gleichstellungskommission berat
und unterstitzt die Hochschule und die Gleichstellungsbeauftragte.

(2) Die Gleichstellungskommission wahlt die Gleichstellungsbeauftragte und auf Vor-
schlag der Gleichstellungsbeauftragten zwei Stellvertreterinnen. Die Gleichstellungsbe-
auftragte und ihre Stellvertreterinnen werden von der Prasidentin oder dem Prasidenten
fur eine Amtszeit von vier Jahren bestellt; § 13 Abs. 3 HG findet Anwendung. Die
Gleichstellungsbeauftragte entscheidet tber ihre Vertretung generell oder im Einzelfall.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte wird zur Ausiibung ihres Amtes von ihren sonstigen
Dienstaufgaben entlastet; das Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fur
das Land Nordrhein-Westfalen ist zu beachten. Sie hat das Recht, mindestens einmal im
Kalenderhalbjahr eine Vollversammlung fir die Frauen in der Hochschule durchzufiih-
ren. Sie berichtet dem Senat mindestens alle zwei Jahre Uber ihre Tatigkeit und die der
Gleichstellungskommission.

(4) Die Gleichstellungsbeauftragte ist zugleich Vorsitzende der Gleichstellungskommis-
sion mit Stimmrecht. Stellvertretende Vorsitzende ist die insoweit von der Gleichstel-
lungsbeauftragten bestimmte stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte.
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§ 9a
Kommissionen zur Qualitatsverbesserung in Lehre
und Studium - Qualitatsverbesserungskommissionen
(8 4 Studiumsqualitatsgesetz)

(1) Fur die Aufgaben gem. § 4 Abs. 1 Studiumsqualitatsgesetz wird eine zentrale Quali-
tatsverbesserungskommission eingesetzt. lhr gehéren an:

1. 3 Mitglieder P, darunter 1 P je Standort der Hochschule,
2. 1 Mitglied L,

3. 1 Mitglied M,

4. 6 Mitglieder S.

Ein Mitglied P ist einem Standort der Hochschule zugehérig, wenn es Mitglied eines der
am jeweiligen Standort ansassigen Fachbereiche ist.

(2) Die Mitglieder nach Absatz 1 Nr. 1 bis 4 werden nach Gruppen getrennt von den Ver-
treterinnen und Vertretern der jeweiligen Gruppe im Senat gewahlt. Die Mitglieder des
Gremiums wahlen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie deren
bzw. dessen Stellvertretung. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des Vorsit-
zenden den Ausschlag. Fir jedes Mitglied der zentralen Qualitatsverbesserungskom-
mission wird eine personliche Stellvertreterin oder ein personlicher Stellvertreter ge-
wahlt. Die Voraussetzungen gemaf Absatz 1 fir die Gruppen- und Standortzugehorig-
keit gelten flr die Stellvertreterinnen und Stellvertreter der jeweiligen Mitglieder entspre-
chend; fur die Wahlen gilt Satz 1 entsprechend.

(3) Fur die Wahrnehmung der entsprechenden Aufgaben auf Fachbereichsebene wird in
jedem Fachbereich eine Qualitatsverbesserungskommission eingesetzt. Ihr gehdren an:

1. 2 Mitglieder P,

2. 1 Mitglied L,

3. 4 Mitglieder S
des Fachbereichs.

(4) Die Mitglieder nach Absatz 3 Nr. 1 bis 3 werden nach Gruppen getrennt von den Ver-
treterinnen und Vertretern der jeweiligen Gruppe im Fachbereichsrat gewahlt. Die Mit-
glieder des Gremiums wahlen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden
sowie deren bzw. dessen Stellvertretung. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der
oder des Vorsitzenden den Ausschlag. Fir jedes Mitglied der Qualitatsverbesserungs-
kommission des Fachbereichs wird eine personliche Stellvertreterin oder ein personli-
cher Stellvertreter mit entsprechender Gruppenzugehdrigkeit aus den Mitgliedern des
Fachbereichs gewahlt; fur die Wahlen gilt Satz 1 entsprechend.

§10
Amtszeitregelungen
(8 22 Abs. 2, 8§ 24, § 28 Abs. 2 HG)

Die Amtszeit der stimmberechtigten studentischen Mitglieder von Senat, Fachbereichs-
raten, Gleichstellungskommission, zentraler Qualitatsverbesserungskommission und
Qualitatsverbesserungskommissionen der Fachbereiche betragt ein Jahr, die Amtszeit
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der anderen stimmberechtigten Mitglieder dieser Gremien zwei Jahre. Die Wahlordnung
hat vorzusehen, dass die Amtszeit der Gremien, Funktionstragerinnen und Funktions-
trager in der Regel jeweils am 1. August beginnt.

§11
Standortsprecherin oder Standortssprecher,
Studienortsprecherin oder Studienortsprecher
(8 1 Abs. 3 HG)

(1) Fur die Standorte wird je eine Standortsprecherin oder ein Standortsprecher fir die
Dauer von vier Jahren gewahlt, sofern mindestens einer der ortsansassigen Fachbe-
reichsrate dies beschliel3t.

(2) Fur einen Studienort wird eine Studienortsprecherin oder ein Studienortsprecher fur
die Dauer von vier Jahren gewahlt, sofern mindestens einer der Fachbereichsrate der
Fachbereiche, die an dem Studienort einen Studiengang oder Teile eines Studiengangs
anbieten, dies beschliel3t.

812
Hausrecht
(8 18 Abs. 1 HG)

(1) Die Prasidentin oder der Prasident kann die Ausibung des Hausrechts fir die Amts-
zeit widerruflich auf andere Mitglieder der Hochschule Ubertragen.

(2) Die oder der Vorsitzende des jeweiligen Gremiums tbernimmt das Hausrecht im Sit-
zungssaal. 8§ 18 Abs. 1 Satz 3 und 4 HG bleibt unberthrt.

§13
Prifung des Jahresabschlusses
(8 5 Abs. 4 HG)

Der Jahresabschluss wird nach Mal3gabe der Verordnung tber die Wirtschaftsfiihrung
der Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen gepruft.

8§14
Vero6ffentlichungen
(8 2 Abs. 4 HG)

(1) Das Verkundungsblatt der Hochschule tragt den Namen "Verkindungsblatt der
Hochschule Ostwestfalen-Lippe”. Es erscheint mindestens vierteljahrlich.

(2) Die Ausfertigung aller Ordnungen der Hochschule erfolgt durch die Prasidentin oder
den Présidenten. Soweit die Hochschulordnungen keine Regelungen tber das In-Kraft-
Treten enthalten, treten sie am Tag nach der Verdéffentlichung im "Verktiindungsblatt der
Hochschule Ostwestfalen-Lippe” in Kraft.



§ 15
Ubergangsbestimmungen

(1) Die Amtszeit der erstmals nach In-Kraft-Treten dieser Grundordnung gewé&hlten
Gremien, Funktionstrédgerinnen und Funktionstrager — mit Ausnahme der Prasidentin
oder des Prasidenten, der Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten und der Standort-
sprecherinnen oder Standortsprecher — bestimmt sich so, als ob sie ihr Amt am 1. Au-
gust 2008 angetreten hatten.

(2) 8 13 Abs. 3 HG sowie 8§ 9 Abs. 2 Satz 2, 2. Halbsatz, dieser Grundordnung bleiben
unberuhrt.

(3)* Bis zur Neubildung des entsprechenden Gremiums bzw. bis zur Neubestellung oder
Neuernennung der entsprechenden Funktionstragerinnen und Funktionstrager

- nimmt das Rektorat die Aufgaben und Befugnisse des Prasidiums wahr und fihrt
die Bezeichnung "Prasidium”,

- nimmt der Rektor die Aufgaben und Befugnisse des Prasidenten wahr und fihrt die
Bezeichnung "Prasident”

und

- nehmen die Prorektorinnen und der Prorektor die Aufgaben und Befugnisse nicht-
hauptberuflicher Vizeprasidentinnen und Vizeprasidenten wahr und fihren die Be-
zeichnung "Vizeprasidentin” bzw. "Vizeprasident”.

§16
In-Kraft-Treten, AulRer-Kraft-Treten der bisherigen Grundordnung,
Uberleitung von Bestimmungen**

* § 15 Abs. 3 hat sich durch Zeitablauf erledigt.

** Die Regelungen zum In-Kraft-Treten und zur Veréffentlichung der Grundordnung vom 30. September 2011 ergeben sich aus
der Veroffentlichungsfassung der Grundordnung vom 30.September 2011 (Verkiindungsblatt der Hochschule 2011/Nr. 24)
Die Regelungen zum In-Kraft-Treten und zur Veroffentlichung der Satzung zur Anderung der Grundordnung vom 14. Oktober
2013 (Verkiindungsblatt der Hochschule 2013/Nr.40) ergeben sich aus dieser Anderungsatzung.



