Anlage 1

Studienverlaufsplan: Masterstudiengang Management mittelstandischer Unternehmen

Modul- Kurz-
Nr. Modul zei- Summe SWS/Semester
chen
SWS Credits | 1 2 3|4

Pflichtmodule "

7802 | BWL fir mittelstdndische Unternehmen MBWL 4 6 4

7806 | Finanzmanagement MFIM 4 6 4

7818 | Unternehmenssteuerplanung MUSP 4 6 4

7801 | Advanced Business and Commercial English MABE 4 6 4

7833 | Praxisseminar zur BWL Teil | MPS1 4 6 4

7816 | Strategisches Personalmanagement MSPM 4 6 4

7834 | Praxisseminar zur BWL Teil Il MPS2 4 6 4

7812 | Produktionsmanagement MPDM 4 6 4

7805 | Empirische Wirtschaftsforschung MEWF 4 6 4

7814 | Projektmanagement MPJM 8 12 8

7807 | Internationales Marketing MIMT 4 6 4

7810 | Marktforschung und Kauferverhalten MMFK 4 6 4
Summe Pflichtmodule/-facher 52 78 20 | 16 |16
Wabhlpflichtmodule/-facher
Wahlmodule/ Wahlfacher 2. Semester (wahle 1 aus 2) ?

7804 | Competition Policy MCTP 4 6 4

7820 | Unternehmensnachfolge- und Sanierungsmanagement | MUUS 4 6 4
Summe Wahimodule/-facher zweites Semester 4 6 4
Wahlmodule/ Wahlficher 3. Semester (wéhle 1 aus 3) 2

7817 | Unternehmensfiihrung und Unternehmenssteuerung MUFU 4 6 4

7813 | Personalfiihrung MPFU 4 6 4
N.N 1* 4 6 4
Summe Wahimodule/-facher drittes Semester 4 6 4
Wahlmodule/ Wahlficher 4. Semester (wéhle 1 aus 3) 2

7835 | Sustainable Corporate Governance MSCG 4 6 4

7815 | Supply Chain Management MSCM 4 6 4
N.N 2* 4 6 4
Summe Wahimodule/-facher viertes Semester 4 6 4
Summe Wahlmodule/-facher mind. 12 | mind.18 4 (4|4
Masterarbeit & Kolloquium
Masterarbeit MMAS 20 X
Kolloquium MKOL 4 X
Summe SWS 64 20 | 20 |20 4
Summe Credits 120 30 | 30 [30]30

1) In jedem der mit einer Modul-Nummer versehenen Pflichtmodule ist eine Prifung abzulegen.
2) Durch Prifung in einem Modul sind mindestens 6 CR zu erwerben.
*Vom Prifungsausschuss gemaB § 24 Abs. 3 zugelassenes ergéanzendes Wahlpflichtmodul aus dem

Modulangebot der Technischen Hochschule Ostwestfalen-Lippe




Course Curriculum Master’s programme MmU

Anlage 2

modules/
subjects- | modules/ subjects code sum SWS/semester
no
SWS | credits | 1 2 3 4

Compulsory modules "

7802 Principles of Managing Medium-sized Companies MBWL 4 6 4

7806 Corporate Finance Management MFIM 4 6 4

7818 Corporate Tax Planning MUSP 4 6 4

7801 Advanced Business and Commercial English MABE 4 6 4

7833 Seminar on Economic Methods Part | MPS1 4 6 4

7816 Strategic Human Resource Management MSPM 4 6 4

7834 Seminar on Economic Methods Part Il MPS2 4 6 4

7812 Production Management MPDM 4 6 4

7805 Empirical Research in Economics MEWF 4 6 4

7814 Project Management MPJM 8 12 8

7807 International Marketing MIMT 4 6 4

7810 Market Research and Consumer Behaviour MMFK 4 6 4
sum compulsory modules 52 78 20 | 16 | 16
Compulsory optional modules
Compulsory optional modules 2. semester (choose 1 out of 2) ?

7804 Competition Policy MCTP 4 6 4

7820 Company Succession and Restructuring Management MUUS 4 6 4
sum compulsory modules second semester 4 6 4
Compulsory optional modules 3. semester (choose 1 out of 2) 2

7817 Corporate Management and Control MUFU 4 6 4

7813 | Leadership MPFU 4 6 4
N.N 1* 4 6 4
sum compulsory modules third semester 4 6 4
Compulsory optional modules 4. semester (choose 1 out of 2) 2

7835 Sustainable Corporate Governance MSCG 4 6 4

7815 Supply Chain Management MSCM 4 6 4
N.N 2* 4 6 4
sum compulsory modules fourth semester 4 6 4

min.

sum compulsory modules 12 min.18 4 4 4
Master Thesis and Colloquium
Master Thesis MMAS 20 X
Colloguium MKOL 4 X
sum SWS 64 20 | 20 | 20 | 4
sum Credits 120 30 | 30 | 30 | 30

1) In jedem der mit einer Modul-Nummer versehenen Pflichtmodule ist eine Prifung abzulegen.
2) Durch Prifung in einem Modul sind mindestens 6 CR zu erwerben.
*Vom Prifungsausschuss gemaB § 24 Abs. 3 zugelassenes ergédnzendes Wahlpflichtmodul aus dem

Modulangebot der Technischen Hochschule Ostwestfalen-Lippe
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