THv B STELLENANGEBOTE IM CAREER CENTER
DIVERSITY OF VEROFFENTLICHEN
OWL

APPLIED SCIENCES
AND ARTS

Wenn Sie in unserem Career Center Stellenangebote verdffentlichen méchten, kénnen Sie dies auf zwei Wegen tun:
Uber ein Unternehmensprofil oder einen Recruiter-Account in unserem Career Center. Ein Recruiter-Account bietet
sich an, wenn Sie lediglich Stellenangebote verdffentlichen méchten; ein Unternehmensprofil ermdglicht 1hnen
neben der Verdffentlichung von Stellenanzeigen eine ansprechende und umfassende Prasentation lhres
Unternehmens in unserem Career Center und damit eine groRere Sichtbarkeit fir unsere Young Professionals.

v Prifen Sie zunachst, ob bereits ein Unternehmensprofil in unserem Career Center angelegt ist. Nehmen Sie
dazu ggf. Rucksprache mit Ihrer Personalabteilung.

v Existiert bereits ein Unternehmensprofil, kénnen Sie das Angebot entweder von lhren fur das
Unternehmensprofil zustandigen Kollegen und Kolleginnen hochladen lassen oder Sie kontaktieren uns mit
der Bitte, Ihnen Administratorzugriff auf das Unternehmensprofil zu geben. Damit kénnen Sie Uber das
Unternehmensprofil dann selbst Stellenangebote verdéffentlichen.

v" Wurde noch kein Unternehmensprofil angelegt, finden Sie die Anleitung zur Erstellung eines
Unternehmensprofils hier.

Ein Recruiter-Account oder ein Unternehmensprofil ist notwendig,
um in unserem Career Service Stellenangebote zu verédffentlichen.
So konnen Sie auf schnellstem Weg zahlreiche Studierende
erreichen und mit méglichst prazisen Stellenangeboten passende
Bewerberinnen und Bewerber gewinnen.

Den Zugang zum Career Center finden Sie unter:
https://www.th-owl.de/studium/nach-dem-studium/career-center/

HAUPTMENU STELLENANGEBOTE

Sobald Sie sich im Hauptmenu befinden, klicken Sie auf ,,Stellenangebote”

Stellenangebote @@

Auf der sich offnenden Seite kdnnen Sie eine Liste all Ihrer aktuellen, nicht veroffentlichten und archivierten
Angebote sehen. Um ein Stellenangebot zu verdéffentlichen, klicken Sie auf ,,Stellenangebot hinzufiugen®”.

Liste der Angebote | © Stellenangebor hinzufiigen (%3

Q Stchwortsuche Vertragsart v Q Name des Unternehmens Anfangsdatum (MM/J]J) -

Quelle des Stellenangebores v Hashtag v Berufsfeld v Sprache des Angebotes v

Fillen Sie das Formular vollstandig aus. Es ist in drei

N e R R e e Tyl Mit Fragen zum Zugang oder dem Formular far

Unternehmen, Details des Stellenangebotes und Stellenangebote wenden Sie sich gerne an unseren Career

Details zur Bewerbung. Beschreiben Sie die Stelle [BEEALEE
Kontakt

so genau wie moglich und achten Sie bitte darauf, .
dass Ihre Anzeige AGG-konform ist. Am Ende [REGCEELINIEICIHETRE
Alexandra Schlothfeldt

Fon: +49 5261-702-5204

klicken Sie auf ,Stellenangebot erstellen”.
Danach muss es nur noch durch uns freigegeben
werden, was wir zeitnah tun.
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EIN STELLENANGEBOT ERSTELLEN

Nach einem Klick auf ,,Stellenangebote” in Ihrem BackOffice kénnen Sie durch einen Klick auf ,,Stellenangebot
hinzufligen” ein Angebot erstellen. Fillen Sie unbedingt alle mit Sternchen (*) versehenen Felder aus.

Details des Stellenangebotes

*Titel
* Ortle) f Beschreibung
| IBIQG!-E-:—EEEEE—%D-E
Maglichkeiten fur Homeoffice -4
@ Micht angegeben Unternehmen:
O Homeoffice nicht maglich
O Homeoffice gelegentlich maglich
Aufgabe:

O standiges Homeoffice maglich
O Nur im Homeoffice

Gesuchtes Profil:
*Vertragsart

| - I Gehalt:

* Berufsfeld

Bewerbungsfrist:
| Berufsfeld auswahlen ~ I gsfi

Position

* Hashtags

Sichtbarkelt des Stellenangebots auf folgende Studiengange beschranken

* Berufserfahrung

Anfangsdatum (ALY Bitte nehmen Sie in den Titel Ihres

- Stellenangebotes moglichst den Zusatz
~(w/m/d)"” oder ,,(w/m/x)" auf.

Datum der Archivierung Stellenangebote, in denen ausschlief3lich

2171172020

das mannliche und/oder weibliche
Geschlecht angesprochen wird, kénnen
wir nicht veréffentlichen.

* Bewerbungsschluss.

@ Kein Bewerbungsschluss (standardmaRig)

O Bewerbungsschluss anzeigen

stellenangebot eingestellt von einer Alumna / einem Alumnus

Sprache des Angebotes

DEUTSCH -

Bewerbung

@ Per E-Mail und im JobTeaser-Interface
Die Kandidaten bewerben sich in zwei Klicks Gber Ihr JobTe K . Sie erhalten die gen per E-Mail und kénnen sie in Ihrem

JobTeaser-Backoffice verwalten.

Bewerbungen an diese E-Mail-Adresse senden

Tipp: Geben Sie eine E-Mail-Adresse an, an die
Bewerbungsunterlagen geschickt werden sollen.

Art des Begleitschreibens

@ Kurztext (1000 Zeichen)

ODER

O Metivations- fAnschreiben (als PDF)

O Auf einer externen Seite
Achtung: Sie hier das jeweil t und keine aligemeine Stellenborse.

X Abbrechen Ein Stellenangebot erstellen

Beschreiben Sie die Stelle so genau wie moglich und achten Sie bitte darauf, dass lhre Anzeige AGG-konform ist. Am
Ende klicken Sie auf ,,Ein Stellenangebot erstellen”. Danach muss es nur noch durch uns freigegeben werden, was
wir zeitnah tun.
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