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1ZUKUNFTSSICHER
Die konstante Nachfrage nach qualifi -

zierten Fachkräften macht diese Berufe 

krisensicher und bietet langfristige 

Perspektiven.

2SYSTEMRELEVANT
Deine Tätigkeit ist systemrelevant 
und von unschätzbarem Wert für die 
Stabilität unserer Gesellschaft.

3
GRÜNE TECHNOLOGIEN
Du arbeitest mit modernsten und inno-
vativsten Technologien, die aktiv 
zum Umweltschutz beitragen.

4ÜBERNAHMECHANCE
Du hast sehr gute Übernahmechancen 
nach Abschluss Deiner Ausbildung.

5GESUNDHEITSSCHUTZ
Durch Deine Arbeit trägst Du dazu bei, 
sauberes Wasser zu gewährleisten, was 
essentiell für die Gesundheit der Bevöl-
kerung ist.

6
WEITERBILDUNGEN
Kontinuierliche Schulungen und Fort-
bildungen ermöglichen es Dir, deine 
Fähigkeiten ständig zu erweitern.

7UMWELTSCHUTZ
Mit Deiner Arbeit leistest Du einen 
direkten Beitrag zum Umweltschutz 

und zur Erhaltung der natürlichen 
Ressourcen.

8UNBEFRISTETER VERTRAG
Unbefristete Arbeitsverträge sind mehr als Standard und ermöglichen Dir lang-fristige berufl iche Sicherheit und Planung.

9VIELSEITIGE STANDORTE
Stadt oder Land – die Wasser- und 
Abwasserwirtschaft ist überall präsent 
und bietet eine Vielzahl an Arbeitsorten.

12 GUTE GRÜNDE
FÜR UMWELTTECHNISCHE BERUFE

10

FLEXIBLE ARBEITSMODELLE
Du möchtest lieber Voll- oder Teilzeit, 
im Schichtbetrieb oder im Bereitschafts-
dienst arbeiten? Für jeden gibt’s das 
passende Arbeitszeitmodell.

11
EIGENVERANTWORTLICH
Du übernimmst eigenverantwortlich 

Aufgaben, um Projekte selbstständig 

und federführend zum Erfolg zu führen. 12

VIELFÄLTIGE ARBEITGEBER
Egal ob in Innenräumen, im Freien, in der 
Kommune, im Ingenieurbüro oder in der 
Industrie – überall gibt es Jobs, die sich 
mit dem Thema Wasser beschäftigen.

Mehr Infos zu 
wasser^plusOWL


