Six Sigma (Planspiel)

Kurzzeichen: Workload: Studiensemester:

BPLC 150 h 6. Sem.

Credits: Dauer: Haufigkeit des Angebots:
5 1 Semester Sommersemester
Selbststudium: Anzahl Studierende: Kontaktzeit:

90 h 4 SWS /60 h
Modulnummer: Priafungsnummer: Anteil Abschlussnote [%)]:
7350 2550 2,77

Unterrichtssprache: Stand BPO/MPO min.: Intern: DB-Nr./Status
deutsch 207 / aktiv

Lehrveranstaltungen:
Seminaristische Vorlesung: 2 SWS/ 30 h, Ubung: 2 SWS/ 30 h
Lernergebnisse/Kompetenzen:

Im Rahmen des Moduls wird von den Studierenden ein Prozess mittels der Six
Sigma-Methode optimiert. Dabei soll unter Anwendung des DMAIC-Zyklus die
Prozessfahigkeit verbessert werden. Neben der Anwendung der Six Sigma-Methode auf
dem Level »Yellow Belt« beinhaltet das Modul insbesondere folgende weitere Lernziele:
(1) Aufbau eines Projektmanagements in einem Betrieb prinzipiell vornehmen kdnnen,

(2) Methoden des (Projekt-) Controlling kennen und einzelne Methoden anwenden kénnen,
(3) Anwendung der Methode der statistischen Versuchsplanung prinzipiell vornehmen
konnen,

(4) Bedeutung und Methoden des Change Management verstehen.
Inhalte:

» Einfuhrung Projektmanagement und Six Sigma
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« DMAIC-Zyklus im Uberblick

* Projektselektion

» Six Sigma-Organisation

» Six Sigma und Lean

» Define-Phase — Theorie und Praxis

» Measure-Phase — Theorie und Praxisteil

» Exkurs: Implementierungs- und Change Management
* Analyze-Phase - Theorie und Praxis

» Exkurs: Projektcontrolling

* Improve-Phase - Theorie und Praxis

e Control-Phase - Theorie und Praxis
Lehrformen:

Dauer eines Planspielseminars: 3 bis 5 Tage, 12 - 25 Teilnehmer, eingeteilt in 4 - 5 Gruppen

a 3 - 5 Personen.

Teilnahmevoraussetzungen:

Keine

Priufungsformen / Erstpriferin / Zweitpriferin:
Semesterbegleitende Aufgaben / Prof. Hinrichsen / M.A. Adrian
Voraussetzungen fur die Vergabe von Kreditpunkten
Bestandene Modulprifung

Verwendung des Moduls: (in Semester-Nr.)

(6) Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen

Stellenwert fur die Endnote:

5/ 180: Wirtschaftsingenieurwesen

Modulbeauftragte/r und Hauptamtlich Lehrende:
Prof. Dr. Sven Hinrichsen

Sonstige Informationen:

Literatur:
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» Toutenburg, H.; Kndfel, P.: Six Sigma — Methoden und Statistik fur die Praxis. Berlin,
Heidelberg 2008.

» Kotter, J.P.: Leading Change. Harvard Business Review Press 2012.
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