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Technische Hochschule OWL | Campusallee 12 | 32657 Lemgo

An die
Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe
Dez 1 – Immatrikulationsamt
Campusallee 12
32657 Lemgo

Dezernat Studentische  
Angelegenheiten
Immatrikulationsamt
Campusallee 12
32657 Lemgo

T: 05261 702 - 5234

immatrikulationsamt@th-owl.de

Antrag auf Teilnahme an einer Zugangsprüfung
§ 49 Abs. 4 HZG NRW i.V.m. §§ 4, 6 und 7 BBHZG-VO

Der ausgefüllte Antrag sowie die vollständigen  Nachweise Ihrer mind. 2-jährigen  
Berufsausbildung sowie mind. 3-jährigen beruflichen Erfahrung müssen bis zum 1. April  
per E-Mail an immatrikulationsamt@th-owl.de gesendet werden.

Studiengang

ggf. Studienrichtiung

Studienstart

1. Angaben zum Studium, für das die Zugangsprüfung abgelegt werden soll

Vorname

Straße, Hausnr.

Telefon-Nr.

PLZ Ort

Geburtsdatum (TT MM YYYY)

Nachname

Staatsangehörigkeit(en)

E-Mail-Adresse

Frau Herr Divers keine Angabe

2. Angaben zur Person

Wintersemester
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Antrag auf Teilnahme an einer Zugangsprüfung

	� Hiermit erkläre ich, dass alle Angaben richtig und vollständig sind. Die entsprechenden Nachweise habe 
ich dem Antrag beigefügt. 

	� Ich willige ein, dass meine personenbezogenen Daten zum Zwecke der Bewerbung auf eine Zugangsprü-
fung sowie ggf. Einschreibung von der Technischen Hochschule Ostwestfalen-Lippe elektronisch verarbei-
tet und gespeichert werden.

Erklärung

Ort, Datum Unterschrift

3. Erforderliche Nachweise
Die erforderlichen Nachweise sind als Scan der Originale einzureichen.

•	 Tabellarischer Lebenslauf Ihrer schulischen und beruflichen Laufbahn

•	 Abschlusszeugnis und die Abschlussurkunde der abgeschlossenen mind. zweijährigen  
Berufsausbildung

•	 Der Nachweis über die anschließende, mindestens dreijährige Berufstätigkeit in Form  
von Arbeitszeugnissen oder Bescheinigungen des Arbeitgebers  
(aus dem Nachweis müssen sowohl der Zeitraum der Beschäftigung (Monat/Jahr), die wöchentliche  
Arbeitszeit sowie eine Beschreibung der Tätigkeiten hervorgehen)

•	 Ggf. der Nachweis über andere anrechnungsfähige Zeiten:

•	 freiwilliger Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom  
15. August 2011 (BGBl. I S. 1730) in der jeweils geltenden Fassung

•	 Bundesfreiwilligendienst nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz vom 28. April 2011  
(BGBl. I S. 687) in der jeweils geltenden Fassung

•	 Freiwilliges Soziale Jahr

•	 Freiwilliges Ökologische Jahr

•	 die Tätigkeit als Entwicklungshelferin oder Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungshelfer- 
gesetzes vom 18. Juni 1969 (BGBl. I S. 549) in der jeweils geltenden Fassung

•	 der Abschluss einer weiteren Berufsausbildung nach Absatz 1 Nummer 1

•	 bei Erziehungszeiten: Geburtsurkunde des von Ihnen erzogenen, minderjährigen Kindes  
und dessen Meldebescheinigung bzw. Nachweis über die Pflege von Angehörigen als Kopie

Bitte beachten Sie, dass Ihre Bewerbung nur dann berücksichtigt werden kann, wenn Sie eine mind. zwei-
jährige abgeschlossene Berufsausbildung in Verbindung mit anschließender dreijähriger Berufserfahrung in 
Vollzeit oder sechsjähriger Berufserfahrung in Teilzeit (mindestens 50 %) nachweisen. 
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